
zmtuva e.4o n'Yl2o2t
o poskytovanf praktick6ho vyuEovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d'alej len prax)

uzatvoren6 v srilade so ztikonom d. 24512008 Z.z. - Skolslcf zikon, zdkona (:. 6112015 Z.z.
o odbomom vzdel6vani a priprave a o znene a doplneni niektorfch z6konov, vyhltltky 8,.25112018
Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdel6vania a vyhl65ky
8,.6512015Z,.2.o strednlfchSkol6chaozmeneadoplneniniektoqfchprei.pis.o.y. , . . .:

l. Strednd odborni Skola strojnfcka, Sportovc ov 34112, PovaZski Bystrica /d'alej ako
,,SOSs'o/ - Statut6rny zitstlpca, riaditel'Mgr. Stefan Caprik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinskdho32,8l 005 Bratislava 15,
IdO: tZO 50 561, Dt(,:20207126t7

2. ..... 1..o.3...rJ:.1:.P-

I d alej ako,, o r g an izici a'' / - zasttpen a, . .h0. ., . .?.y. tr- . . . . f.'L f. m.
rBAN: !.*..!,2.?.Q.9..9W,.m.9.1?8:t..9€!.v Brc:

reo: .?.6..?33.1/3........... Dre: Z4HIrr.nl. rc opu: .,f.k.*e?Pfi!.2??......

iislo tel.: .n!.f.M.1ff......... E mail na dorudenie posry/faktfry t: .l!t.v.pi.g.*.?..4:.f::.*.......

Fakturadn6 adresa: .?.?,tli*.w..k2LP.1.2!8..lta1.9.!*.?.y,...p.!-x.y.01....*?n9........

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIEIj PRAXE

2.1 Ciefom praxe je nadobudnutie a roz5irenie teoretickych a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnych mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prax dopiria odbornf teoretickri pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Stridia pracovat'.

2.3 v Studijnom/udebnom odbore: .ll:.*.&.*.n-Z..n.l.h.y,'t./.3{.........

III. DRUH PRACOVNEJ dINNOSTI N, OLLI<I, VYUEOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Ziaci budri podas praxe vykon5vat'dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinno st'ou.

3.2 Vyudovanie vpodmienkach praxe budri Ziaci absolvovat'v termine od ../.€.,..?..?.;.......... ZOZ|
d; ....3:t.,..r.,{:..... 2,022. 

r

3.3 Ziacibudiprax r,rykon6vqt'denne v rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od ......t:.:.......... do ...../.1.:.........



4.1.

IV. FINANdNN,q. HUOTNN ZABF,ZPF,dTNIN PODMIENOK PRE NNU,ZACIU
PRAKTrcrnHo vyuiovANlA Zrarov

Povinnosti organizicie

Zabezpedit vo svojej prevridzke pril pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri priloha Ziakov.

foverit'-organizovanim praxe svojho zamestnanca (in5trukto r - organizadnd zabezpedenie)
tng...U.*0...tffi11.....,.... , (inStruktori - metodick6 zabezpeEenie a praktick6 vyudovanie):
vid' priloha E.2.,pod ich vedenim Ziaci vykon6vajir praktick6 vyudovanie.

V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri prrQi, PO v podmienkach organizdcie a v sflade so Zilkonnikom pr6ce
a intemlfmi predpism i .. :!n. A...{,.f..Q,..........

Poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobqfch ochranqfch pracovnfch
prostriedkov andklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej sp6sobilosti
Liaka). M6Ze poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nrihrady.

InStruktor poskytuje -ujriroui odbornej vychovy, uditefovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel ,SOSs, informdcie o dinriosti, ktoru Ziak podas
praktickeho pldovania vykonSval a o spnivani Ziaka.

Liakovi, ktgry na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu,.sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidri hodinu
vykorranej produktivnej pr6ce vo lii5ke 50 %o'al 100 % z hodinovej minim6lnej rnzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adfiuje aj kvalita pr6ce a spr6vanie iiaka.

Dohodnut6 faktur6cia za prdce Ziakov SOSs 3,58 €/hod. Organizicia sa zaviin$e uhradit'
faktfru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnutf urokzome5kaniavorni5ke 0,05yozdlinej sumy zakaLdy def,omeskania.

UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykonSvat' kontrolu priebehu prrxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondenf prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

a)

b)

c)

d)

e)

0

s)

h)

D

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditef SoSs poveruje majstra oV ..!.n:...fu*#.......... zaberyedit
pofudovanf n6plil pr6ce na z6klade udebnlfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnuffch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas praxe.

c) Upozornit' Ziakov, Ze idaje ziskan6 oorganizdciiv ktorej bUdrivykondvaf pra:r,m6Zu
pouZit' len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zdverednl hodnotenie
Ziaka.

e) Obozndmit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho zikona /trodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qfchove/.



4.3 Povinnosti iiaka:

a) DodrZiavat'pracovnli reZim na pracovisku, kde budir vykonfivat prax a plnit' si povinnosti
vyplfvajrice z obsahovej n6plne przxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnlich zamestnancov organiz6cie, ktori btdizabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania pr{xe byt' primerane obledeny podlSa poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAvERECNn usr.lNovnxr,t

5.1 SOSs je opr6vnen6o.rgaruzicii zasielat'pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (w6tane
fakttir) zasielan6 SOSs a adresovane organizicii sa povaZujri za doruden6 organizicii piatym
dflom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-mailovf adresu organizicie
uvedenf v ziltlavi tejto zmluvy, ak nie je preukrizanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v prfpade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5.2 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze sa ich zilviizkov! vztah vyp$vajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnlim z6konnf kom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvitra v srilade so z6konomi:.245120082.2. - Skolslcf zil<on, zikorra
d.6112015 Z.z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o zrnene a doplneni niektorfch z6konov,
vyhl65ky d.25112018 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhl65ky t,.6512015 Z. z. o stredn;ich Skol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zridastnen;fch str6n bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vySSie
uvedenfmi priivnymi predpismi w6tane $ 42 /Skolsk6ho zikona/, $8, 521,522, $25, 926 a
$27 lzilkona o odbornom vzdel6vanf/.

5.5 Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pfsomnym dodatkom len na ziklade vzajomnej
dohody ridastnikov.

5.6 Zmhxa je vyhotoven6 v 2 exemplaroch - lx pre SOSs, lx pre organiziciu zabe4pedujfcu
prax Ziakov.

5.7 Zmltxanadobrida platnost' dfiom podpisu Statutirnych z6stupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: 1. mennf zoznamZiakov
2. mewry zoznam inStruktorov
3. zoznart Ziakov

D6tum: e0. ? Zozt

riaditel'SOS;



Priloha d. I

Menny zoznam iiakov

Priloha d. 2

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizriciou
alebo prislu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

l. zabezpe(enie pr6v a povinnosti Liakapri praktickom vyudovanf,
2. organizdciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislu5n;f Studijn;f odbor alebo pre

prislu5ny udebny odbor,
5. vzorovy udebnf pl6n pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzorovy udebnlf plin pre prislu5ny

udebnf odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odborn;i vycvik, odbornir prax alebo umeleckri
prax prfslu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebnd osnovy pre odbornlf vycvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5tnrktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob tdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcii hiaka,

P.
c.

Meno a priezvisko RodnIk TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko C. op

1

2

J

4

5

6

7

Mennf zoznam in5trukto rov

P.I. InStruktor Meno Iiaka
Podpis inStruktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

1.

a


